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城市轨道交通供配电技术专业人才培养质量考核标准

一、专业名称及专业代码

城市轨道交通供配电技术专业 （专业代码 600604）

二、招生对象与学制

1.招生对象：高中毕业生、中职毕业生

2.学 制：三年

三、培养目标

高等职业教育的培养目标是：培养拥护党和国家的方针政策，遵纪守法，具

有良好的职业道德，具备城市轨道交通变电站设备运用、维护、检修、试验等职

业能力，适应城市轨道交通供电工作的需要，在城市轨道交通供电生产一线岗位

从事变电站运行、继电保护校验、变电检修、电气仪表维修、电气试验、自动化

系统维护等工作的，有一定创新能力，德、智、体、美等方面全面发展的技术技

能人才。

四、主要面向工作岗位（群）

本专业学生职业范围主要涉及城市轨道交通行业企业。具体从事的就业岗位如

下：

序号 就业岗位 职业方向

1 变电站值班员

城市轨道交通供配电技术

2 变电检修工

3 继电保护工

4 城轨综合自动化系统工

5 电气仪表工

6 电源工

7 电缆工

8 试验工

9 电力调度员

五、人才培养规格

（一）本专业所培养的人才应具有以下知识结构要求、能力结构要求与素质

结构要求



①知识结构要求：

1）掌握电工学、电力电子学基础知识；

2）掌握计算机知识、计算机网络知识；

3）掌握城市轨道交通供电系统的组成、功能和结构；

4）掌握城市轨道交通变电站设备的原理、结构和功能；

5）掌握电气设备二次设备、二次回路知识；

6）掌握城市轨道交通供电自动化系统；

7）掌握城市轨道交通电力调度相关规程和作业流程；

8）掌握安全法律法规和城市轨道交通供电系统各种规章制度；

9）掌握供电系统运行管理的相关标准；

10）掌握企业管理和安全管理的相关知识。

②能力结构要求：

1）能对城轨变电站进行常规、特殊巡视检查，发现设备缺陷和安全隐患，

提出针对性的措施；

3）能够正确操作各种电气设备，规范地完成城轨供电系统各种典型倒闸操

作；

4）会正确地使用各种安全用具，掌握安全作业的组织措施与技术措施，根

据不同作业需要正确设置安全措施；

5）能够正确地组织各种典型高压设备作业；

5）能够正确处理供电系统的典型事故；

6）能够正确判断、处理典型设备故障；

7）能够按照有关标准检修、维护供电系统设备；

8）能够正确地填写变电站的各种表票记录；

9）能够按照相关标准规范地管理变电站；

10）具备自主学习新设备、新工艺、新知识的能力。

③素质结构要求：

1）具有遵章守纪，严谨认真、安全第一的工作态度；

2）具有良好的逻辑思维和分析能力；

3）喜爱技术工作，具有良好的动手能力；

4）具有良好的人际交往能力和合作沟通能力和团队合作精神；



5）具有良好的心理素质，承压能力，适应倒班工作，夜间作业工作；

（二）证书要求

1.高等学校英语应用能力考试 A级/B级合格证书；

2.全国计算机等级考试一级合格证书；

3.职业资格证书要求：毕业时至少具有与本专业工种相关的 1个职业资格

证书或技能等级证书，证书等级视具体情况而定。

相应的职业资格证书或技能等级证书如下：

序号 职业证书名称 颁证单位 等级 是否为必取

1
特种作业操作证（电工

作业低压运行维修）

国家安全生产监督管理

总局
低压 是

2
特种作业操作证（电工

作业高压运行维修）

国家安全生产监督管理

总局
高压 是

3 电工进网作业许可证 国家电力监管委员会 否

六、职业能力分析与课程设置

变电站工作任务与职业能力分析表

主要工作任务 职业能力

T1：交接班及设备巡视 A1-1：专业能力

A1-1-1 掌握规程中关于交接班、设备巡视的规定，具

备按规程要求进行交接班作业、设备巡视作业的能力；

A1-1-2 掌握各种设备设施的巡视项目、部位、内容和

标准，具备判断设备设施运行是否正常，运行方式是

否正确的能力；

A1-1-3 掌握各种设备设施正常、非正常、故障情况下

的信号显示、报文显示，声音、气味、温度等异常表

现，具备根据这些表象发现设备设施潜在缺陷的能力；

A1-1-4掌握表票记录的正确填写方法，具备正确理解、

运用行业术语的能力。

A1-2：方法能力

A1-2-1 具备良好的观察辨别能力，具备通过观察判断

设备设施是否正常的能力；

A1-2-2具备良好的听觉辨别能力，具备通过听觉发现、

辨别设备设施是否存在故障缺陷的能力；

A1-2-3具备良好的嗅觉辨别能力，具备通过嗅觉发现、

辨别设备故障缺陷的能力；

A1-3：社会能力

A1-3-1 具备准确、精练的语言表达能力；



A1-3-2 具备准确、精练的文字表达能力，具备工整书

写的能力；

A1-3-3 具备良好的观察、感知能力；

A1-3-4 具备良好的沟通、协作，解决实际问题的能力；

A1-3-5具备逻辑思维能力，能够正确地分析专业问题，

作出正确的判断和决策。

T2：倒闸作业 A2-1：专业能力

A2-1-1 掌握变电站各设备间的连锁关系，具备熟练操

作变电所各种设备的能力；

A2-1-2 掌握倒闸操作的安全规定和技术规定，具备按

照规程规定的程序和方法正确操作设备的能力；

A2-1-3 掌握变电站典型操作票的内容及步骤，具备按

规定的格式填写倒闸操作票的能力；

A2-1-4 掌握操作异常情况的处理规定，具备操作异常

情况的处置能力。

A2-2：方法能力

A2-2-1具备正确地做好倒闸操作前各种准备工作的能

力；

A2-2-2 具备正确地接受电力调度命令，并正确理解的

能力；

A2-2-3 具备将电力调度下达的操作任务，正确分解为

具体的操作步骤，正确填写倒闸操作票的能力；

A2-2-4具备在模拟操作环节验证操作任务和操作步骤

是否正确的能力；

A2-2-5 具备正确监护，按照规定流程和要求，“呼唤

应答，手比眼看”，正确完成操作任我的能力。

A2-2-6 具备全面准确确认操作结果，准确回复电力调

度命令的能力。

A2-3：社会能力

A2-3-1 具备准确、精练的语言表达能力；

A2-3-2 具备准确、精练的文字表达能力，具备工整书

写的能力；

A2-3-3 具备良好的观察、感知能力；

A2-3-4 具备良好的沟通、协作，解决实际问题的能力；

A2-3-5具备逻辑思维能力，能够正确地分析专业问题，

作出正确的判断和决策。

A2-3-6 具备稳定的心理、情绪状态。

T3：检修作业的安全组织

措施与技术措施实施

A3-1：专业能力

A3-1-1掌握变电所检修作业的安全组织措施与技术措

施的规定，具备按章作业的能力；

A3-1-2 掌握各种安全工器具的使用规定和使用方法，

具备正确使用安全工器具进行实际工作的能力；

A3-1-3 掌握工作票和工作许可票的填写规定，具备正

确填写典型检修作业工作票和工作许可票的能力；

A3-1-4 掌握设备检修作业的安全工作流程，具备按照



流程规定组织作业的能力；

A3-1-5 掌握设备检修作业后的验收项目和标准，具备

判断设备是否合格，可否送电运行的能力。

A3-2：方法能力

A3-2-1具备正确地进行停电操作和作业结束后的送电

操作的能力；

A3-2-2 具备检查判断绝缘安全工器具状态、使用验电

器判明设备是否带危险电压的能力；

A3-2-3 具备正确设置、收回、清点临时接地线的能力；

A3-2-4 具备正确设置安全围栏及标示牌的能力；

A3-2-5 具备正确理解停电范围和安全措施，准确向工

作负责人和作业组成员描述、宣讲、解释的能力。

A3-2-6 具备提前发现作业人员危险动作，及时制止的

能力。

A3-3：社会能力

A3-3-1 具备准确、精练的语言表达能力；

A3-3-2 具备准确、精练的文字表达能力，具备工整书

写的能力；

A3-3-3 具备良好的观察、感知能力；

A3-3-4 具备良好的沟通、协作、计划、组织和领导能

力，

A3-3-5 具备稳定的心理、情绪状态。

T4：设备检修 A4-1：专业能力

A4-1-1 掌握变电所开关设备、变压器、互感器、避雷

器、熔断器、整流器、电缆、蓄电池与交直流操作电

源、综合自动化等设备的知识，掌握检查项目、检修

周期、检修技术标准、检修工艺及检修方法；

A4-1-2 掌握各种设备二次接线图，具备根据二次接线

图查找实际元器件及电气接线的能力；

A4-1-3 掌握继电保护及电力系统自动化知识，具备熟

练操作继电保护及电力系统自动化设备的能力；

A4-1-4 掌握设备检修作业后的验收项目和标准，具备

判断设备是否合格，可否送电运行的能力。

A4-2：方法能力

A4-2-1 具备正确使用通用工具和专业工器具的能力；

A4-2-2 具备正确使用仪器、仪表的能力；

A4-2-3 具备预防人身伤害的能力；

A4-2-5 具备防止设备损坏的能力。

A4-2-6 具备防止作业中环境损坏的能力。

A4-3：社会能力

A4-3-1 具备准确、精练的语言表达能力；

A4-3-2 具备准确、精练的文字表达能力，具备工整书

写的能力；

A4-3-3 具备良好的观察、感知能力；

A4-3-4 具备良好的沟通、协作、计划、组织和领导能

力，



A4-3-5 具备稳定的心理、情绪状态。

T5：事故故障处理 A5-1：专业能力

A5-1-1 掌握供电系统事故处理原则和基本方法，具备

理解、执行常见事故处理预案的能力；

A5-1-2 掌握变电所各种设备的过载能力、连锁关系，

具备非常规操作的操作能力；

A5-1-3 掌握变电所继电保护的配置、保护范围和相互

配合和备用知识，具备熟练投入、退出指定继电保护

的操作能力；

A5-1-4 理解上位机报文的意义，具备根据报文和其它

显示判断设备事故点的能力。

A5-1-5 掌握各种设备二次接线图，具备根据二次接线

图查找二次回路故障点的能力；

A5-1-6 掌握网络故障的排查处理方法，具备处理常见

网络故障的能力。

A5-2：方法能力

A5-2-1 具备正确使用仪器、仪表的能力；

A5-2-2 具备迅速准确的观察、判断的能力；

A5-2-3 具备迅速准确操作的能力；

A5-2-5 具备清晰准确的报告能力。

A5-3：社会能力

A5-3-1 具备准确、精练的语言表达能力；

A5-3-2 具备准确、精练的文字表达能力，具备工整书

写的能力；

A5-3-3 具备良好的观察、感知能力；

A5-3-4 具备良好的沟通、协作能力，

A5-3-5 具备稳定的心理、情绪状态。

T6：变电站的管理能力 A6-1：专业能力

A6-1-1 掌握电力系统，安全相关的法律法规（或相关

部分）、国家标准；

A6-1-2 掌握城市轨道交通相关的法律法规（或相关部

分）、国家标准；

A6-1-3 掌握北京地铁变电安全规程、运行规程、电力

调度规程、突发事件处理规程；

A6-1-4 具备一般管理知识和班组管理知识。

A6-2：方法能力

A6-2-1 具备对变电站进行安全管理的能力；

A6-2-2 具备对变电站生产、运行的组织管理能力；

A6-2-3 具备员工管理能力。

A6-3：社会能力

A6-3-1 具备准确、精练的语言表达能力；

A6-3-2 具备准确、精练的文字表达能力，具备工整书

写的能力；

A6-3-3 具备良好的观察、感知能力；

A6-3-4 具备良好的沟通、协作能力，

A6-3-5 具备稳定的心理、情绪状态。



七、人才培养模式

在充分发挥学院集团化办学优势的前提下，创新技术技能人才培养模式。依

托职教平台、促进形成合作机制，依托北京交通职业教育集团，探索形成职业教

育集团的产教结合、校企合作、校校合作等合作互惠共赢的利益驱动机制和优势

互补的资源共享机制，凝练专业特色，增强办学活力。

深化校企合作，探索双元制人才培养模式。以培养适应北京城市轨道交通运

输发展需要的技术技能人才为目标，逐步完善 “订单培养、校企共育” 双元制

人才培养模式。

依据工作过程，构建能力递进的课程体系。根据城市轨道交通岗位典型工作

任务，按照职业能力需求，构建核心技能由简单到复杂从专项到综合递进式培养

的课程体系。

注重职业操守，进行“德能并蓄、课证通融”的课程开发。注重学生职业操

守规范和道德修养，以提升学生职业素养、增强学生职业能力、培养学生创新意

识为目标，将职业任职资格认证所要求的核心能力融入课程开发。

按照职业教育教学特点，打造专兼结合双师结构教学团队。采用“外引、内

培、企业锻炼”方式提升教师综合能力，聘请行业、企业技术专家，组成“善教、

会做、能研发”的专兼结合教学团队，打造一支业务素质优良、双师结构合理的

优秀专业教学团队，提高教学质量；

利用地域优势，建设多功能、共享型、示范性实习实训基地。充分利用北京

轨道交通发展优势，在实训基地规划和建设过程中，与北京地铁企业共同进行设

备和技术的引进，做到实训基地装备先进一流、设备对接产业、技术对接企业、

管理水平较高，建成集教学、实习实训、职业资格鉴定、在职培训、技能大赛、

技术服务功能为一体的国内一流的城市轨道交通职业教育实训基地。

拓展社会服务功能，建设职业教育社会服务平台。面向北京地铁企业员工开

展岗前培训、在岗技能提升培训、学历继续教育等，提高其技能水平和岗位适应

能力；作为北京市师资素质提高基地，引领北京城市轨道交通专业建设和发展；

作为全国城市轨道交通专业委员会主任单位，发挥专业建设在全国辐射作用。

积极开展国际合作办学，提高专业办学水平和层次。凭借中德合作德累斯顿

工业大学专业课程引进项目，学习德国轨道交通职业教育教学思想和理念、课程



开发和设计、教学方法和手段的先进经验，做到与世界接轨，提高专业办学水平

和层次。
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