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中兴通讯股份有限公司招聘简章 

一、 公司简介： 

中兴通讯是全球领先的综合通信解决方案提供商。公司成立于 1985 年，是

在香港和深圳两地上市的大型通讯设备公司。公司通过为全球 160 多个国家和

地区的电信运营商和企业网客户提供创新技术与产品解决方案，让全世界用户享

有语音、数据、多媒体、无线宽带等全方位沟通。 

中兴通讯拥有通信业界完整的、端到端的产品线和融合解决方案，通过全系

列的无线、有线、业务、终端产品和专业通信服务，灵活满足全球不同运营商和

企业网客户的差异化需求以及快速创新的追求。目前，中兴通讯已全面服务于全

球主流运营商及企业网客户，智能终端发货量位居美国前四。 

中兴通讯坚持以持续技术创新为客户不断创造价值。公司在美国、加拿大、

瑞典、中国等地设立全球研发机构，3 万余名国内外研发人员专注于行业技术创

新。中兴通讯 PCT 国际专利申请三度居全球首位，位居"全球创新企业 70 强"与"

全球 ICT 企业 50 强"。目前中兴通讯拥有 6.8 万余件全球专利申请、已授权专利

超过 2.8 万件，连续 7 年稳居 PCT 国际专利申请全球前三。公司依托分布于全

球的 107 个分支机构，凭借不断增强的创新能力、突出的灵活定制能力、日趋

完善的交付能力赢得全球客户的信任与合作。 

中兴通讯为联合国全球契约组织成员，坚持在全球范围内贯彻可持续发展理

念，实现社会、环境及利益相关者的和谐共生。我们运用通信技术帮助不同地区

的人们享有平等的通信自由；我们将“创新、融合、绿色”理念贯穿到整个产品

生命周期，以及研发、生产、物流、客户服务等全流程，为实现全球性降低能耗

和二氧化碳排放不懈努力。我们还在全球范围内开展社区公益和救助行动，参加

了印尼海啸、海地及汶川地震等重大自然灾害救助，并成立了中国规模最大的“关

爱儿童专项基金”。 

未来，中兴通讯将继续致力于引领全球通信产业的发展，应对更趋日新月异

的挑战。 

 

二、 招聘时间：2018 年 

三、 工作地址：江苏省南京市滨江开发区 

四、 工作属性：每周 5*8 小时工作制，按计划要求加班倒班。 

五、 招聘岗位： 

1. 高端通信设备工艺、调测、维护、质检、物流仓储等相关岗位； 

2. 高端通讯产品线储备干部培养。 
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六、 岗位说明： 

1. 工艺：按照岗位工艺要求，分析产品生产流程，优化产品操作方式做到提效

率、降成本，以达到最终目标来修订生产工艺操作文件。  

2. 调测：按照岗位工艺要求，针对产品进行性能方面测试，主要负责测试仪器

的调试、上机、异常记录处理，基础维护等。  

3. 维护：按照岗位工艺要求，岗位细则要求，针对公司生产制造设备进行较为

专业的检测，维护，故障排除，周期定期保养等工作。  

4. 质检：按照岗位工艺要求，对公司单个生产流程规定完成的产品进行过程检

验，确保产品的合格性；对异常产品进行记录反馈。  

5. 物流仓储：根据物流供应链需求，负责全流程前端物料及中后端半成品、成

品的包装、仓储及配送管理、货运跟单、记账发货等流程工作，确保供应链

系统顺畅。  

七、 招聘要求： 

1. 学历：高职高技； 

2. 年龄：高职 18 周岁以上； 

3. 身体健康（以我司指定的体检医院结果为准）； 

4. 通讯、通信、电子、信息、计算机、软件、机电、机械、物流、热衷理工类

相关专业； 

5. 持本人有效身份证原件。 

八、 薪资待遇： 

1. 薪资不低于南京市最低工资标准，实习期综合收入 3500～4500 元，三个月

转正后综合收入 4500～6000 元； 

2. 加班（工作日，节假日）均按照国家劳动法规定计算给予加班费； 

3. 年底根据考核业绩给予绩效奖金； 

4. 公司为员工购买团体意外险 5 份； 

5. 转正后统一为员工办理社保（养老保险、医疗保险、工伤保险、失业保险及

生育保险）与住房公积金； 

6. 员工享有劳动法规定的全薪年休假期。 

九、 福利待遇： 

1. 公司为员工策划并提供完善的职业晋升通道，可以在业务、技术与管理等三

个方向进行职业提升； 
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2. 公司设有专项的培训机构，为员工提供创造学习广阔平台及职业发展空间，

员工可以学习通讯专业知识； 

3. 公司与多所重点高校联合开展“圆梦计划”，为员工提供高升专、专升本学

历晋升通道； 

4. 公司为员工提供免费住宿，4 人/间，空调、独立浴室、独立洗手间、更衣柜、

热水房、水电天然气费用宿舍成员均摊； 

5. 公司统一食堂就餐，春季补贴 15 元/天、夏季补贴 17.5 元/天，劳保 1 元/

天，夜班额外补贴 12 元/天，食堂菜品种类丰富，有粤菜、川菜、湘菜、北

方面点等供员工自由选择； 

6. 中兴通讯南京智能制造基地周边包含厂区、宿舍、餐厅、超市、医院、健身

房、运动场、公交站等设施，员工工作、生活便利； 

7. 公司免费组织员工进行年度体检； 

8. 员工生日时，公司为员工购买精美生日礼品； 

9. 员工可以为自己的家属亲人在公司内部购买商业保险等； 

10. 每季度及大型节假日公司组织员工开展类型丰富的各种凝聚力活动； 

11. 公司提供“中兴 E 家”、“中兴商旅”等电子商务系统为员工提供便捷的生

活服务。 

 

十、 国家领导关怀 

1、 国家主席、总书记习近平到访公司 
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2、 前国务院总理温家宝到访公司 

3、  

4、  

 

 

 

 


